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Personalgewinnung mit der
PREMIUM PRAXISWEBSITE

In jedem Team gibt es Veranderungen. Die passenden Menschen
zu finden, zu Hochstleistungen zu motivieren und eine gute

Arbeitsatmosphare zu schaffen, ist eine herausfordernde Aufgabe.

lhre PREMIUM PRAXISWEBSITE kann Sie dabei unterstitzen,
Personal zu gewinnen und zu binden. Sie zeigt Ihre besten Seiten
als Arbeitgeber:in und prasentiert Ihr Team so, wie es sich
(potenzielle) Mitarbeitende wiinschen.

Nutzen Sie unsere Tipps und Informationen und sprechen Sie uns
bei Interesse gerne an!

lhr PREMIUM PRAXISWEBSITE-Team
der portawell GmbH aus Mainz
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PERSONALGEWINNUNG (Q%

WIE LAUFT IHRE PERSONALSUCHE
BISHER AB?

Welche Medien und Wege nutzen Sie bisher schwerpunktmaBig, um neue
Teammitglieder fir Ihre Praxis zu gewinnen? Welche sind besonders erfolgreich?
Wo koénnte es noch Potenzial geben?

ANZEIGEN IN PRINTMEDIEN:

nutzen wir nicht nutzen wir intensiv

ONLINE-JOBBORSEN:

nutzen wir nicht nutzen wir intensiv

ERGANZENDE
MASSNAHMEN IM WEB:

PERSONLICHE KONTAKTE: Wer im Web ,gut dasteht”, auch

nutzen wir nicht nutzen wir intensiv auBerhalb der eigenen Praxiswebsite,
hinterlasst auch bei Bewerber:innen
einen guten ersten Eindruck.

Oft genlgt es, die kostenfreien
PRAXISWEBSITE: Madglichkeiten zu nutzen und gutes
Feedback zu geben.

nutzen wir nicht nutzen wir intensiv

Nicht jedes Portal ist fir jede Praxis und

jede Mitarbeitersuche geeignet. Prifen

Sie, was fur Sie passt, z.B.

= Lokale Gesundheitsportale und

SOCIAL MEDIA KANALE: Verzeichnisse
nutzen wir nicht nutzen wir intensiv . Bewertungsportale
= Arbeitgeberportale

= Jobportale, ggf.
branchenspezifisch

SONSTIGES:
nutzen wir nicht nutzen wir intensiv SOCIAL M EDIA:

L [ = Linkedin-Profil

= |nstagram

= XING-Profil
WO SEHEN SIE WEITERE POTENZIALE = Google-Eintrag
FUR IHRE PERSONALSUCHE & WELCHE = Facebook

BERUFSGRUPPEN MOCHTEN SIE ANSPRECHEN?

https://Awww.premium-praxiswebsite.de/ppw/praxiswebsite-starten.php
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PERSONALGEWINNUNG (Q%

IN WELCHER PRAXIS WURDEN SIE GERNE ARBEITEN ...
UND IN WELCHER NICHT?

Aussagekraftige, sympathische Bilder unterstiitzen Bewerber:innen bei der Entscheidung fir Ihre Praxis.
Bitte ankreuzen: Welche Bilder hinterlassen einen guten Eindruck bei lhnen?

VIELE MOGLICHKEITEN, UM
DD O nln KARRIERECHANCEN IM WEB ZU ZEIGEN!

jat nein.
jal" nein,

Nach Jobs sucht man heute auch online. Ihre Website kann viel dazu beitragen,
dass Sie bei Ihren “Lieblingsbewerber:innen” punkten. Welche der folgenden
Moglichkeiten nutzen Sie bereits, welche wiirden Sie gerne nutzen?

BENUTZERFUHRUNG: DESIGN:
Q vor allem bei gréBeren Praxen / MVZ: ,Karriere” (] gute Bilder: potenzielle Kolleg:innen
als Menupunkt sympathisch prdsentieren, Teamszenen
D D a Hinweis auf Stellenanzeigen direkt auf der a Praxisleben zeigen, z.B. auch mal News von
D D Al nen. Startseite und an weiteren, exponierten Stellen einem Teamevent oder einem Mitarbeiter:innen-
I:l I:l - nem der Praxiswebsite jubildum platzieren
al nein. a ansprechende Stellenanzeigen
INHALTE: P d
a Stel.ler.wanze|gen einfligen / fUr das Internet INTERAKTION & DYNAMIK:
optimieren

Q Vorteile als Arbeitgeber:in nennen, z.B. Gesund- = sigieie O line oevariouig evmeeidieT

heitsforderung, attraktive Arbeitszeitmodelle, a Formular fur Bewerber:innen inkl.
familienfreundliche Zusatzleistungen u.v.m. Initiativbewerbungsoption

Q in der Praxisprasentation auf der Website mit
Modernitat & Teamgeist punkten

Q das aktuelle Team vorstellen, das zeigt Wert- WEITERE IDEEN:
|:| |:| schatzung und macht das Arbeiten in lhrer Praxis
jol_ nein besser vorstellbar

Entwicklungsmoglichkeiten (Aus-/Weiterbildung)

nein.

(technische) Ausstattung der Praxis erwahnen

jal nein,

personliche, teamorientierte Sprache wahlen

[]
L]

Ansprechpartner:innen fir Bewerbende
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PERSONALGEWINNUNG (?%

STARTEN SIE JETZT! OHNE RISIKO.

IHRE PREMIUM
PRAXISWEBSITE f .

Schnell Ergebnisse sehen
*

Ob Sie uns beauftragen mochten, missen Sie
nicht sofort entscheiden.

Sie mochten Ihre Praxiswebsite nutzen, um Personal zu gewinnen und I Gl S gesiElic vl Gl e lue
. . . Winsche abgestimmte Startseite. Sie sehen, wie
zU binden und um andere Praxisziele zu erreichen? wir arbeiten und erhalten direkt einen Eindruck

davon, wie lhre neue Website aussehen konnte.
Wir unterstitzen Sie dabei! Auf Basis von mehr als 20 Jahren *Ihnen entstehen in dieser Phase

Erfahrung im Gesundheitswesen bieten wir lhnen die vollsténdige keinerlei Kosten und Sie kénnen sicher ent-
. . . . scheiden, ob Sie mit uns arbeiten mochten.
Realisation Ihrer neuen Website aus einer Hand an.

Gerne betreuen wir Sie auch laufend und sorgen daflr, dass O
lhre PREMIUM PRAXISWEBSITE sich passend zu Ihren Praxiszielen

weiterentwickelt. Erfahren Sie mehr in einem ersten Gesprach!
2 Unkompliziert fiir Sie und lhr Team

Anhand bewahrter Checklisten teilen Sie uns mit,
welche Inhalte und Funktionen Sie winschen. Wir
kimmern uns um die komplette Umsetzung und
klaren eventuelle Rickfragen ganz unkompliziert
mit lhnen.

Wir freuen uns darauf,
Sie zu begeistern!

3 Dauerhaft gut reprisentiert

Nach Abstimmung und Feinschliff geht lhre
PREMIUM PRAXISWEBSITE online. Wir sind weiter
far Sie da und fuhren regelmaBig wichtige Updates
itps://www. premium-praxiswebsite. de/ppw/praxiswebsite-starten.php und Sicherheitschecks fur Sie durch.
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@ PREMIUM PRAXISVWEBSITE

Die Qualitat der Gesundheitsversorgung ist
stark von leistungsfahigen Praxen abhangig.
Diese stehen jedoch vor immer gréBeren
Herausforderungen.

Eine professionelle und aktive Prasenz im Web
entlastet das Team und starkt die Praxiszukunft.

Deshalb verdient jede Praxis
eine PREMIUM PRAXISWEBSITE.

portawell. Gesundheit einfacher.

https://www.premium-praxiswebsite.de/ppw/praxiswebsite-starten.php

portawell GmbH
Gesundheit einfacher.

HauptstraBe 17-19
Gebaude 6343
55120 Mainz

Tel. 06131 6108890
Fax 06131 6108899

info@premium-praxiswebsite.de
Www.premium-praxiswebsite.de
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